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Szoveges beszamolo

2012.majus 01-tol december 31-ig terjedo idoszakra

I Altalanos indoklas (a feladatkor, tevékenység bemutatssa)

1.) Az intézmény feladatkorének 2012.évi tevékenységének ismertetése

2012.¢év folyaman intézményiink életében jelentds valtozasok torténtek. Majus 01-t61 megvaltozott
a korhaz alapitoi jogok gyakorléja, irdnyitod szerve, Nagykérds Varos Onkorményzata helyett az
Emberi Erforras Minisztérium lett. Uj elemként megjelent a kozépiranyité szerv a GYEMSZL

Helyi onkorményzati koltségvetési szervbol kozponti koltségvetési szervé alakultunk, ez altal
valtozasok torténtek a szamviteli rendszeriinkben. Korhazunk gazdalkodasi besoroldsa tovabbra is
onalloan miikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv maradt. A jogszabalyi valtozasok miatt, a
2012.évi koltségvetési beszamold 8 honapot dlel fel, 2012. méjus 01-t6]1 2012. december 31-ig
terjedd iddszakot. Ezen iddszak alatt intézménylink alaptevékenységei, a gydgyitd betegellatd
munka nem valtozott, 2007.marcius 28-val modositott finanszirozési alapszerzédése ¢és

mellékszerzédései alapjan mikodott.

Szerzodott kapacitdsaink a kiovetkezok:

e Fekvbbeteg szakellatas tekintetében:

- Mozgasszervi rehabilitacids osztaly 107 agy
- Mozgasszervi rehabilitacios osztaly intenziv 5 agy
- Kardiologiai rehabilitacios osztaly 33 agy
- Kronikus belgydgyaszati osztaly 50 agy
OSSZESEN: 195 agy

e Jarobetegszakellatas tekintetében:

- 27 szakrendelés heti 604 szakorvosi ora

heti 116 nem szakorvosi ra


mailto:nkvkorh@t-online.hu.hu
http://www.nkkorhaz.adatpark.hu/

e Gondozointézeti ellatas tekintetében:

- Boérgondozo 16 6ra
- Pszichiatriai gondoz6 40 ora
- Tid6 gondozo 20 ora

OSSZESEN: 76 szakorvosi o6ra

e VEédbéndi szolgalat tekintetében:

- 8 korzeti védondi szolgalat

- 4 iskola-ifjusadgegészségiigyi védondi szolgalat

e [Iskolacgészségiigy tekintetében:

- 1614 kozépiskolas tanuld ellatasa

Feladatmutatok

dgyszam | teljesitmény | o5ztaly |teljesitmény | tényleges | atlagos | Halilozas | Visszaig.

visszaigazolt . sulyozott . apolasi agykih.
P SZorzo esetszam
apolasi nap nap nap %o %
Kroénikus
belgyégyaszati
osztaly 50 11 538,5 1,2 13 846,2 1157 9,97 2,7 94,2
Mozgasszervi
rehabilitaciods osztaly 107 25 840,5 1,8 46 510,9 996 25,94 0,1 98,6
Intenziv
mozgasszervi
rehabilitaciods osztaly 5 1225,0 3,8 4 655,0 38 32,24 0,0 100,0
Kardiolégiai
rehabilitacids osztaly 33 7 655,5 1,8 13 779,9 317 24,15 0,3 94,8
Osszesen 195 46 260 78 792 2 508 18,44 1,3 97,0
teljesitmény- aktiv kle”g. ellitis bevétel Ft.
dija
dij bev. Ft. Osszesen

Kroénikus belgyogyaszati osztaly 77 538 720 3 357 000,0 80 895 720,0
Mozgasszervi rehabiliticids osztaly 260 461 040 2 940 000,0 263 401 040,0
Intenziv mozgasszervi rehabilitacios
osztaly 26 068 000 0,0 26 068 000,0
Kardiolégiai rehabiliticids osztaly 77 167 440 2100 000,0 79 267 440,0
Osszesen 441 235 200 8 397 000,0 449 632 200,0




Esetszam Beavatkozasok Pont Forint

Jarobeteg
szakrendelések 63 763 237 538 94 493 248 122 463 900
Gondoz6 int.ellatas 6 445 6 786 8 875236 11 611900
Laboratoriumi ellatas 13 760 238 615 17 882 774 12 821 000
Egyezményes ellatis 148 991 411 000
Osszesen 83 968 482 939 121 400 249 147 307 800

a) ,.NE”

b) ,NE”

c) _NE”

d) Intézményiink a kisegitd tevékenységek koziil a mosodai szolgaltatast szervezte ki, még
1991-ben. A korhaz mérete miatt sajat mosoda iizemeltetése nem lenne rentabilis, a beszamolo

idOszaka alatt 23.573 kg szennyest mosattunk mind dsszesen 6.077.356,-Ft értékben.

e) ,,NE”

f) A korhdz munkavallaloi részére lakésépitési €s vasarlasi tdmogatast a volt tulajdonos

onkormanyzat folyositott.

g) ”NE”

h) A kincstari alrendszer szamviteli kovetelményei tobb mindenben eltérnek az dnkormanyzati
alrendszerétdl. A kezdeti nehézségek megoldasahoz kaptunk a kincstar és a Gyemszi altal
szervezett konzultdcidkon segitséget. A gyakorlatban még is voltak problémak, féleg az
eldiranyzat  felhaszndldsi  keretszdmldhoz kapcsoloddo  Kotelezd  Tranzakcios Kod
alkalmazasanal kértlink tobbszor segitséget telefonon, vagy levélben. A honlaprdl letdltott
anyag terjedelmes és nem mindég sikerlil az intézménylinknek megfeleld KTK kodot
megtalalni. (Nem deriil ki pontosan, hogy melyiket hasznalhatjuk mi, és melyek azok, amiket
meghatarozott intézmények hasznalhatnak csak).

Az elszdmoladsi szamldhoz mellékelt szabadkeretes kimutatds kettd szadmjegyli kodokat

alkalmaz, amely nem mindig elegendd, pl. a személyi juttatasok, jarulékok rendezéséhez.



A kereskedelmi bank internetes rendszerétdl tobb és pontosabb informécidohoz jutottunk, mint a
kincstar altal alkalmazott GIRO-MAK ELEKTRA rendszertdl kapunk. (Pl. sablon feltdltése
pénzdsszeg nélkiil). Az informacio késik, nem lehet a napi forgalmat aznap lekérdezni.

A kincstari informacios szolgaltatas atlathato, jol alkalmazhatoé a PJO2 eldirdnyzat és teljesités,
kotelezettségvallaldsi kimutatasok vonatkozéaséban.

Az évvégi beszamolo készitésénél a kincstar altal készitett 81-84-es tablak megismerésére csak
az évvégi beszamolonal keriilt sor és nem minden esetben sikeriilt a f0kdnyvi konyvelésben a

megfeleld jogcimet alkalmazni.

1) Intézmény vezetdjének személye nem valtozott, a volt megbizott féigazgatd nyerte el a
f0igazgatodi palyazatot, gazdasagi vezetdi allas palyazat eredményteleniil zarult. Jelenleg a volt

gazdasagi igazgato helyettes megbizassal 1atja el a gazdasagi igazgatdi feladatokat.

2.) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa

Intézménylink alaptevékenysége nem valtozott, igy gazdalkodasunkra sem lehetett hatasa.
a) ,NE”
b) ,NE”
¢) ,NE”
d) ,NE”

IL. Részletes indoklas (az eléiranyzatok alakulasa)

1.) A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulasa

Szemelyi juttatdsok és munkaadokat terheld jarulékok
A 2012.évi elemi dnkormanyzati koltségvetés készitésekor még nem ismert az alabbi - személyi

juttatasok eldiranyzataira és teljesitésére hat6 - intézkedések torténtek:

- a 298/2011.(XIL.22.) Kormanyrendelet megallapitotta a 2012.¢vi kotelezd legkisebb
munkabér és a garantdlt bérminimum Osszegét. Ezen valtozds intézménylinknél a

minimalbér esetében 34 fot érintett, személyi juttatdsok tekintetében 3.752.867,-Ft
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bértomeg ndvekményt, munkaaddkat terheld jarulékok esetében pedig 1.013.274,-Ft
novekményt jelentett a 8 honap folyaman.

A garantdlt bérminimum valtozds 71 fo6t érintett, személyi juttatds tekintetében
6.643.440,-Ft bértomeg ndvekményt, munkaadokat terheld jarulékok esetén pedig
1.793.729,-Ft ndvekményt jelentett a 8 honap folyaman.

Ezen jogszabaly valtozas hatdsat még az Onkormdnyzati tulajdonos altal jovahagyott
eléiranyzat modositdsanal beépitettiik, de fedezetét nekiink kellett kigazdalkodni, mert

erre kozponti tAmogatas nem volt.

- A 299/2011.Korményrendelet — a munkabérek nettd értékének megdrzéséhez sziikséges
munkabéremelés 2012.évi elvart mértékérdl — intézményi szinten 18.710.000,-Ft volt.
Az elbiranyzat modositast kormanyzati hataskdrben hajtottdk végre és fedezetét is

biztositottak.

- A 138/2012.(V1L.29.) Kormanyrendelet értelmében 2012.augusztus 01-t6l - januarig
visszamend hatéallyal — egészségiigyi tv.11.§a.bek. szerinti bérndvelésben az
egészségiligyi dolgozok jelentds kore, 148 10 részesiilt. Ennek pénziigyi forrasat, mint
OEP finanszirozas kiilon soron ,,bértdmogatds” jogcimen megkapta intézményiink és
ennek megfeleléen intézményi hatdskorben modositottuk a személyi juttatds, a
munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add eldiranyzatat. Fentiek
alapjan jol lathatd, hogy az intézmény mindkét kiaddsi jogcimén a teljesités a
jogszabalyi eldirasok végrehajtasabol kovetkezden az elézd évhez képest jelentésen

megndvekedett.

Dologi kiadasoknal az el6z6 év azonos iddszakahoz képest szamottevd eltérés nem

mutatkozik, 500.000,-Ft-tal kevesebbet koltottiink, mint az el6z6 évben.

Intézményi beruhazasok, fejlesztések az el6zd évhez képest a felére csokkentek, az

eléiranyzathoz képest jelentds az elmaradas. (Részletesen kifejtve a 6.a pontban).



KIADASOK
Fugged kiadésok:

Forgdtoke 350.000 Ft.

Téves kifizetés - 6.000 Ft.

- Amikor a koérhdz még Onkormanyzati koltségvetési szervként miikodott (nettd
finanszirozési korbe tartozott), a dolgozoktol levont és kiilonbdzd jogcimeken masokat
megilletd pénzeket a MAK az Intézmény altal rendelkezésére bocsatott un.
forg6tdkeébdl rendezte. 2012. majus 01-tdl az Intézmény mar bruttd finanszirozasi korbe
tartozik, és ezen Osszegeket kozvetleniil a korhdz utalja az arra jogosultaknak, ezért a
forgotdkére a MAK-nak mar nincs sziiksége és ez az Intézmény részére visszajar.

- Intézménylinknél maégneskartydval miikddtetett beléptetd rendszert alkalmazunk és
amennyiben a betegek ezt igénylik, ugy résziikre 2.000 Ft./db. kaucio befizetése mellett
megkaphatjak

Atfuté kiaddsok
- Az atalakulas miatt munkavallaloink részére a 2012. majusban esedékes munkabéreket

aprilisban kifizettiik 29.896.939 Ft. 6sszegben.

A 2012. december havi, 2013. januarban kifizetésre esedékes illetmény nem volt
decemberben kifizetve. A szamla zarasakor csak a decemberi fliggd tételek maradtak
egyenlegben. Madjus honapban a személyi juttatds terhelésekor ezek a tételek
rendezddtek.
Ugyanekkor az aprilisban kifizetett, de majusban esedékes személyi juttatasokbol
tortént levonasokat szintén az Intézmény utalta.

Kincstari korbe keriilésiink el6tt dolgozoink részére 2.345.831 Ft. eléleget folydsitottunk, melyet az

év végéig visszafizettek.

Kiegyenlité kiadasok soron a 600.000 Ft. a gépkocsivezetdk és anyagbeszerzok aprilisi utdlagos

elszamolasra kiadott eldleg Osszege, mellyel 30 napon beliil minden hénapban elszdmolnak a
kollegék.



BEVETELEK
Fiiggd bevételek

3.600.000 Ft

Intézménylink 2008-ban gydgyszertarat iizemeltetd céggel kotott tartds berleti szerzodést, melyben

kikotésre kertilt, hogy a szerz0dés iddtartama alatt ezen 6sszeg kaucidként intézetiinknél marad.

Atfutd bevételek
38.142.200 Ft.

2011-ben az OEP valamennyi korhdzat adossdgkonszolidacid tdmogatasban részesitett, de ezen
Osszeg pénziigyi teljesitésére 2012. januarjaban keriilt sor. A Korméanyrendelet azonban, amely
lehetdvé tette a finanszirozast azt is kimondta, hogy ezen tdmogatast kizardlag lejart hataridejii
szallitoi tartozas kiegyenlitésére haszndlhatd fel. Intézménylink ennek a feltételnek nem felelt meg,

ezért ezen 0sszeg a 2012. év junius havi finanszirozasbdl visszavonasra keriilt.
72.000 Ft.
Aprilis honapban az Unicredit Banknal megsziintetett pénzforgalmi szdmla negativ egyenleggel

szerepelt, mivel az datvezetés utdn ezen Osszeg még intézményiinket terhelte. Technikai

megoldasként az atfutd bevétel sorara vezettiik, amit majus 01-e utan rendeztiink.

2012. decemberében 1.723.832 Ft. orvosszakmai feleldsségbiztositast fizetett az Intézmény 2013.
évre (a biztositas fordulonapja januar 01), 187.832 Ft. pedig a januarban esedékes kifizetésre keriild
kozfoglalkoztatottak munkabére. Emiatt az atfuté kiaddsok egyenlege 1.536.000 Ft.

2.) Az eldiranyzatok alakuldsa — az eldiranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése

a) Kiadasi-bevételi eldirdnyzatok hatdskoronkénti modositasanak alakuldsa, annak indoklasa

KIADASI elbiranyzatok alakuldsa

Kormany hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositas:

személyi juttatds jarulékok Osszesen
EMMI 43109/2012 13.401 3.618 17.019
EMMI 8824-12/2012 | 1.331 360 1.691




Feliigyeleti szerv hatdaskorben végrehajtott eldiranyzat modositds:

szem.jutt. | jarulékok | dologi k. beruhdzds | tartalék Osszesen
2012/38.Tv. | 242.293 63.839 151.438 11.060 100.000 568.630
109.934 31.018 47.466 41.029 229.447
798.077

A 2012/83 Tv. alapjan 2012. majus 01-vel a telepiilési dnkormanyzatok fekvdébeteg szakellato
intézményei a Magyar Allam tulajdondba keriiltek. Induliskor a MAK az addig fenntart6
onkormanyzat altal elfogadott 2012. évi koltségvetésiink eredeti eldirdnyzatanak 6 havi
nagysagrendjét adta meg 2012. évre koltségvetési eldiranyzatként.

Az év folyaman a koltségvetési eldiranyzatokat a MAK modositotta ugy, hogy a fenntartd
onkormanyzat altal jovahagyott modositott eldiranyzatbol levonta az I-IV hdénap tényleges

teljesitését. Az igy kapott 6sszegek maradtak az Intézmény eldiranyzatai.

Intézményi hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositas:

szem.jutt jarulékok dologi k. felhalm.k. tartalék Osszesen

41.783 10.837 69.456 88.271 -100.000 110.347

A kiadasi eldiranyzatok moédositasara lehetdséget add bevételi tobblet magyardzata a bevételi

eléiranyzat tabla alatt talalhato.

BEVETELI eldiranyzatok alakuldsa

Kormany hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositas:

Intézménylink a 299/2011 (XII.22) Korm.rend.-ben megfogalmazottak végrehajtdsdhoz

(munkavallalok bérkompenzacidoban valo részesitése) a Kormanytdl 18.710.000,-Ft forrast kapott.

Iranyito szerv hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositas:

A bevételi eldiranyzatok ugyanigy modosultak, mint ahogy azt a kiadasi eldiranyzatoknal leirtuk.

Intézményi hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositas:

TB bevételeink tekintetében az alabbi eldiranyzat modositasokra kertilt sor az év folyaman:

1. A 138/2012 (V1.29) Korm. rendelet értelmében az egészségiigyi dolgozok béremelésére

januar 01-ig visszamend hatallyal 47.193.300 Ft. éves szinten.



2. A 43/1999 Korm. rendelet 64.§-a alapjan megkotott tdmogatasi szerzodés, melynek célja
szakmai minimum feltételek biztositasa, egészségiigyi szolgaltatas nytjtasaval 6sszefliggd
fejlesztés. Intézménylink 19.071.100,-Ft-ot nyert, melyb6l 2013. év folyaman felsd

3. Intézményiink bevételi eliranyzatait a MAK a kiadési el8iranyzatokhoz igazitotta, amely
azonban magdban hordozta azt az anomaliat, hogy a 2012.01.01-t61 2012.04.30-ig a
tényleges bevételek teljesiilése nem volt azonos a kiadasok teljesiilésével. Ezért

mindenképpen sziikséges volt a TB bevételek eldiranyzatat 7.401,-eFt-al megemelni.

A 2012. évi koltségvetés készitésekor a varhatd teljesitményeket az elézé évek atlaga alapjan
szoktuk alapul venni. 2012-ben a tényleges teljesitések azonban jobbak lettek.
A fekvdbeteg osztalyokon tervezett 90% illetve 95%-o0s agykihasznaltsag helyett a tényleges

agykihasznaltsag 94,2 %-t61 100 %-ig terjedt, melynek plusz bevétele 21.843.900,-Ft volt.

A véddndi kasszan bekdvetkezett tobblet teljesitésnek két oka van:

- egyrészrdl a 2012. évi fejkvota szerinti dij 2,5 %-al magasabb volt, mint a 2011. évi atlag. Ez éves
szinten 769.500,-Ft tobblet bevételt jelentett,

- masrészrél, 2012. novembertdl, a fejkvota szerinti dijat a kdzponti kormanyzat 14 %-al

megemelte, mely ndlunk 700.000,-Ft plusz bevételt jelentett.

A jarébeteg szakellatds tekintetében is a tervezethez viszonyitott tulteljesités 8.368.200,-Ft-os
tobbletbevételt okozott.

A munkatigyi kozponttal kotott 15525-0/2012-1301 sz. hatdsagi szerzddés alapjan Intézményiinket
Osszesen 5.000.000,-Ft tamogatas illette meg, 9 f6 allaskeresd kozfoglalkoztatdsbol eredd

munkabér és jarulékanak fedezetére.

b)
Konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcatol, kozépiranyitd szervtdl, illetve a mas fejezettdl kapott

eléiranyzatok felhasznalasa, az esetleges maradvanyok nagysaga és okai:

- Intézménylink 18.710.000,-Ft-ot kapott a Kormanytdl bérkompenzaciora, melynek
tényleges felhasznalasa 18.701.000,-Ft volt, igy 9.000,-Ft befizetési kotelezettségiink
keletkezett.

- A munkaiigyi kozponttal kotott tdmogatasi szerzédés értelmében folydsitott 5.000.000Ft-

utdfinanszirozassal miikodott, igy itt maradvany nem keletkezett



c) Az eléiranyzatok évkozi valtozasa a tényleges teljesitést befolyasold fobb tényezdk:

Pénzforgalmi kiadasok megoszildsa Me.: eFt
Megnevezés Mbédositott ei. Teljesités Teljesités % Rész telj.%
Pénzforgalmi 786 774 722 873 91,9 98,2
miikodési kiadas
Felhalmozasi 140 360 13 402 9,5 1,8
kiadasaink
Osszesen: 927 134 736 275 79,4 100,0
Pénzforgalmi miikodesi kiaddasok részletezése Me.: eFt
Megnevezés Mbédositott ei. Teljesités Teljesités % Rész telj.%
Személyi juttatas 408 742 405 605 99,2 56,1
Munkaadoét terheld 109 672 109 360 99,7 15,1
jarulék és  szoc.
hozzajarulasi ado6
Dologi kiadasok 268 360 207 908 77,5 28,8
Osszesen: 786 774 722 873 91,9 100,0

A személyi juttatasok a modositott eldiranyzathoz képest 99,2%, a munkaadokat terheld jarulékok

¢és szocialis hozzdjarulasi add 99,7%-ra teljesiilt. 2012.évben az alabbi jogszabalyi valtozasok

voltak hatéssal a fenti két eldirdnyzatra:

1992.¢vi XXX.tv. kozalkalmazottak jogallasar6l, melynek értelmében 3 évente a
kozalkalmazotti illetmény tabla magasabb fizetési fokozataba 1épnek a munkavallalok.

Osszesen 65 fot érintett, éves kihatdsa személyi juttatdsra 3.194.400,-Ft, munkaadokat
terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 862.488,-Ft. Forrasat az intézménynek sajat

forrasbol kellett biztositani.

298/2011.Kormanyrendelet ugy nevezett ,,minimal bér, garantdlt bérminimum” Osszesen
105 fot érintett, éves bérhatdsa személyi juttatdsok 10.396.307,-Ft, munkaadokat terheld
jarulékok és szocidlis hozzdjaruldsi adé 2.807.003,-Ft. Forrasat az intézménynek sajat

forrasbol kellett biztositani.

299/2011.

kozalkalmazott nettd illetménye az addjogszabélyok valtozasa miatt nem lehet kevesebb

Korményrendelet az ugynevezett ,bérkompenzacido”, mely alapjan a
2012-ben, mint 2011-ben volt. Ezen intézkedés 183 fot érintett, éves kihatasa a személyi
juttatds 14.725.197,-Ft, munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi ado

3.975.803,-Ft, mindosszesen 18.701.000,-Ft.
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138/2012. Kormanyrendelet a 2003.¢vi LXXXIV.tv. értelmében egészségiigyi dolgozdknak
mindsiild koézalkalmazottak béremelésben részesiiltek. A béremelés mértéke az egyes
kozalkalmazotti csoportoknal és azokon beliil is eltéré volt. Az orvosokndl a béremelés
nagysaga az illetményiik fliggvényében lett meghatarozva. 22 ot érintett, koziiliik 20 6 a
legmagasabb Osszegli 65.820,-Ft emelésben részesiilt. Atlag illetményiik 2011-ben
280.083,-Ft/h6 volt, 2012-ben 343.060,-Ft/ ho lett. Az atlag illetmény valtozasa: +22,5%.

A felsofokt végzettséglieck 31.435,-Ft/hé emelésben részesiiltek, 3 fot érintett
(gyodgyszerész, logopédus, pszichologus). Atlag illetményiik 2011-ben 181.800,-Ft/ho,
2012-ben 213.235,-Ft/hd. Az atlag illetmény valtozasa +17,3%.

123 egészségligyi szakdolgozo részesiilt béremelésben.
2011-ben évi atlag illetményiik 141.190,-Ft
2012-ben évi atlag illetményiik 154.631,-Ft

Az atlag illetmény valtozésa: +9,5%

Az intézeti atlag illetmény valtozast a szakdolgozokndl rontja az a tény, hogy ndlunk
jelentds szamu (kb. 30%) ,,F” fizetési kategoridba sorolt egészségiigyi féiskolai diplomaval
rendelkezd kolléga dolgozik (gyogytorndsz, diplomas apolo, dietetikus, szocidlis munkas),
akiknél a béremelés nagysaga alacsony volt (brutto 2.250,-Ft/ho).

Az alacsonyabb fizetési kategoridba sorolt egészségiigyi szakdolgozok azonban jelentds
béremelésben részesiiltek. A szakdolgozok kozotti ilyen megkiilonboztetés (pl. a védondk

kimaradtak a béremelésbol) fesziiltséget okoztak.

Az egyéb nem egészségiigyi dolgozoknak 2011-ben az atlag illetménye 119.470,-Ft, 2012-
ben az atlag illetménye 126.329,-Ft. Az atlag illetmény valtozas +5,7% volt.

Ezen illetményndvekedés a soros lépés, a minimalbér és a garantalt bérminimum miatt
kovetkezett be. Sajnos a gazdasdgi-miiszaki ellatas teriiletén dolgozok a KJT tabla szerint
(amely mar nagyon Osszecsiszott) a bérminimum alatt keresnek. Az 6 kimaradasuk a
béremelésbol tovabbi fesziiltségeket gerjesztett akkor, amikor az allami tulajdonba vétellel

pont ezen munkavallaldi csoport munkaja nétt meg jelentdsen.

A személyi juttatds elirdnyzatat, mind kormany hataskorben, mind intézeti hataskorben

modositottuk (eldéiranyzatoknal részletesen).
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Intézménylink létszamcsokkentést nem hajtott végre, a munkavallaldoi szabad akarat
kovetkeztében csokkent, mind a munkajogi, mind a statisztikai alloményi létszamunk.
Létszamleépitést nem is terveziink, mivel a 63/2003.ESzCsM rendelet minimum standard,
illetve a 43/1999. Korményrendelet 8/A mellékletében meghatarozott személyi
feltételeknek meg kell felelniink.

Dologi kiadasok alakuldsa

Dologi kiadasunk a modositott eldirdnyzathoz képest 75,5%-a teljesiiltek, és 0Osszességében,

atlagosan 2011-hez képest kevesebbet koltottiink.

Keszlet beszerzéseink koziil kiemelendok:

Elelmiszer beszerzés értéke 26.061¢eFt, 6ssz dologi kiadasunk 12,5%-a. A betegek napi
¢lelmiszer norméja koti az intézményt, ezen beliill probalunk a legvaltozatosabb, mindségi
étkeztetést biztositani.

Gyogyszerbeszerzés értéke: 21.593eFt, 0ssz dologi 10,4%-a. Intézményilink 1996.6ta

valamennyi fekvébeteg osztalyan figyeli a gyogyszerfelhasznaldst, annak aranyat a bevételekhez.
A lehetd legtobb, még orvosi szempontbol elfogadhatd, olcsoébb generikus készitményeket
hasznalunk, illetve a gyogyszergydrak altal adott rabatot is kihasznaljuk. Egyéb mozgasteriink
nincs, egyrészrol a kdzbeszerzési eljaras alapjan kotott szerzodéseink kdtnek benniinket, masrészrol
a beteg szamara a gyogyszert biztositani kell.

Vegyszerbeszerzés 13.784eFt, Ossz dologi 6,6%-a. Alapvetdéen a laboratériumunk és a
rontgendiagnosztika hasznalja. A 2013-as rontgen digitalizalasi projektiinkkel tobbek kozott a

vegyszer ¢és rtg.film koltséget szeretnénk megsporolni.

Szolgdltatasi kiadasok koziil kiemelendok:

Gazenergia szolgaltato dija 14.457¢eFt, 6ssz dologi 7%-a. Az energia takarékossag jegyében
valamennyi nyilaszaronkat ujra szigeteltik. A fiitési rendszeriinket szamitogép vezérli. A
szolgaltatd felé sikeriilt olyan havonkénti lekotési kapacitasokat meghatarozunk, hogy nem kellett
kotbért fizetniink.

Tovéabbi megtakaritast a Gyemszi altal kiirt kozbeszerzési eljaras eredményétdl varunk.

Villamos energia szolgéltatasi dija 7.562¢eFt, 6ssz dologi 3,6%-a.

A kiadasok csokkenése érdekében két nalunk joval nagyobb iizemméretli korhazzal kozos

kozbeszerzési eljarast folytattunk le, amely 2Ft/KW-tal csokkentette a dijat.
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Ellatottak pénzbeli juttatasai: ,,NE”
Miikodési/felhalmozasi céli pénzeszkozatadas: ,NE”
Kamatkiadasok: ,NE”

Tamogatas értékii mitkodési felhalmozasi kiadasok: ,,NE”

Intézményi beruhazasi és felujitasi kiadasok:

Intézménylink beruhézasi és feltjitasi kiadasainak teljesitése jelentdsen elmaradt a tervezett
eléiranyzattol. Ennek alapvetd oka az volt, hogy intézményiink indulni szeretett volna a TIOP
6.2.2. palyazaton, mivel az elézetes, tarsadalmi vitdra bocséjtott anyagban az volt, hogy a kdzép-
magyarorszagi régioban telephellyel rendelkezd intézmény is palyazhat. Sajnos a végleges kiirds
szerint intézményiink foldrajzi elhelyezkedése miatt mégsem nyujthatott be palyazatot. Igy a
2011.évrdl athozott jelentés pénzmaradvanyunkbol, sajat forrasbol 2013.évben valositjuk meg a
2012-re tervezett beruhdzasaink, (rtg digitalizalds, minimumstandard eldirdsainak megfeleld
miiszer beszerzés, illetve a mar meglévé, de tal idés orvos technikai eszkdzok cseréje)
2013 jiniusadig megvaldsulnak.

Intézményiink az OEP-pel tamogatasi szerzOdést irt ala 2012. 11.21-én, az egészségiigyi
szolgaltatas nyujtasaval Osszefliggd fejlesztésre 19.071.100,-Ft értékben. A szerzddésben
meghatarozott cél megvaldsitasara folyositott pénzeszkozoket 2013.junius 30-4ig kell felhasznalni.
Intézménylink 24.574,5eFt-ért felsd kategoridss UH color dopplert szerzett be, a kiilonbozetett
intézménylink sajat forrasabdl biztositotta.

2012.¢v folyaman az eléiranyzott 140.360eFt felhalmozasi kiadasbol ténylegesen 13.402eFt-ot
teljesitett, melybdl 8.712eFt-ot beruhdzasi, és 4.690¢eFt felujitasi kiadast teljesitett. A felhalmozasi
kiadasok fedezetét szintén sajat forrasbol biztositotta az intézmény.

Megvalositott felujitdsi kiaddsok részletezése: ingatlan feltjitasra intézményiink Gsszesen

3.537eFt-ot koltott, amelyek kozott jelentds kiadast jelentett a tetd szigetelés megjavittatasa
1.823¢Ft. 1.153eFt-ot koltdttiink az orvos szakmai gépeink felujitasara, ebbdl a legjelentdsebb tétel
labor automatank megjavittatasa, mely 419¢eFt volt. (a teljes részletezés 6.a pontnal).

Megvalositott _beruhdzasi kiaddsok részletezése: immaterialis javak tekintetében két

program keriilt beszerzésre, egy Windows 7-es, valamint egy ECOSTAT rendszer raktar és
analitikus konyvelést végzd programja Osszesen 409eFt értékben. Szamitastechnikai eszk6zok
tekintetében sziikség volt a laboratdriumban az androméda program miikodtetéséhez egy 10j internet
szerver beszerzésére is. Az iktatoprogramhoz szintén Uj asztali gépre volt sziikség, illetve a

kardiologiai rehabilitaciora egy notebook keriilt beszerzésre, mert az innocare pico multiparaméter
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orvostechnikai eszk6z mikddéséhez ez sziikséges. Az Osszes szamitastechnikai eszkoz
beszerzésére 409eFt-ot forditottunk. Szakmai eszkdz beszerzésre 895eFt-ot forditottunk, melybdl
az elébb emlitett innocare pico 367eFt-ba keriilt. Orvosi miiszerek keriiltek még beszerzésre a
bérgyogyaszatra, fiil-orr gégészetre és a tiiddgondozdba. Nem szakmai eszkdz beszerzésre 267¢Ft-
ot koltottiink, melybdl 157eFt a portdra kiépitett kamera rendszer volt, illetve 110eFt
iratmegsemmisitd késziilek. Gépjarmiivek tekintetében egy 0j gépkocsi beszerzésére keriilt sor

6.835¢Ft értékben. (a teljes részletezés 6.a pontnal).

PP konstrukciéban 1étrejott beruhazasok: ,,NE”

El6z6 évek eldiranyzat-maradvany atadasa: ,,NE”

3.) Intézményi bevételek alakulasa

a.) Intézménylink bevételi forrdsait tekintve az intézmény OEP miikddési finanszirozasabol,
iranyitd szervtdl kapott tdmogatasbol és sajat bevételeibdl gazdalkodott. A majus 01-ei
allamhaztartasi alrendszer valtozas kovetkeztében az intézmény jelenlegi beszamoldjaban

nincs eredeti eldiranyzat, kizardlag csak modositott.

Me.: eFt
megnevezés eredeti ei. mod. ei. teljesités telj. % rész. %

TB finanszirozas 0 670.327 714.341 106,6 75,2
Felhalmozasi céla 0 19.071 0 0
gar. ¢és kez.vall
Szarmazo
megtériilések
Sajat bevétel 0 24.260 22.714 93,6 2,4
Miikodési 0 18.710 18.710 100,0 2,0
koltségvetés
timogatisa
Kozcélu 0 5.000 4.998 99,9 0,4
foglalkoztatisra
atvett pénzeszkoz
Osszesen 0 103,2 30,0
Pénzmaradvany 0 189.766 189.766 100,0 20,0
elszl szla.
Bevétel osszesen 0 927.134 950.529 102,5 100,0

Intézménylink OEP finanszirozdsa tobb kiilsé tényezd hatdsdra valtozott az Onkormanyzati
koltségvetési  szervként elkészitett eldiranyzatdhoz képest. A 138/2012. Korm.rendelet

végrehajtasara intézménylink OEP finanszirozasként, de kiilon soron nevesitett bértamogatés
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jogcimen 47.193,3eFt-ot kapott. A felhalmozasi célu gar. és kezességvall. szdrmazd megtériilésével
teljesitése szintén az OEP finanszirozasnal jelenik meg. Az év végi kasszasoprés eredményeként
21.645,7¢eFt-ban részesiiltiink, melyet 2013-ban szeretnénk felhasznalni, mivel az év végi utalas
utan mar nem allt modunkban eldirdnyzatositani azt. A teljesitményilink magasabb szinten teljesiilt,
mint a tervezett, az ebbdl szarmazd tobblet bevételiink 21.843,9¢Ft. A fekvObeteg osztilyaink
teljesitményét a tervben 90%, illetve 95%-o0s éagykihasznaltsdgi mutatoval kalkulaltuk, ezzel
szemben a tényleges teljesités 94,2%-100% terjedt. Osztalyonként bemutatdsa a feladat mutatok
pontnal. A tobbletbevételink eseti jellegliek, az intézet gazdalkodasat pozitiv irdnyba befolyasoltak.
Sajat bevételeink a modositott eldiranyzathoz képest elmaradast mutatnak, 1.546eFt értékben.
Ennek jelent6s tételét teszi ki a tovabbszamlazott szolgaltatasok értékének elmaradasa. Ez mogott
az elmaradds mogott azonban az 4all, hogy az intézmény Onkormdnyzati eredeti eldiranyzata
tartalmazott kamat bevételt, 6.000eFt-ot, melyet mar kdzponti kdltségvetési szervként nem tudtunk
sem tervezni, sem teljesiteni. Az allam kincstar altal megadott koltségvetési eldiranyzat azonban
4.000eFt értékli kamat bevételt is tartalmazott, és ezért ezzel az Osszeggel mas jogcimeket kellett
megemelniink (pl. tovabbszdmlazott szolgaltatdsok). Ilyen megvilagitasban az elmaradas virtualis
és ténylegesen a tobbi tételen tobblet teljesités tortént az eldirdnyzathoz képest.

igy azt a személyi juttatasok és a munkaadokat terheld jarulékok finanszirozasara kellett, hogy
forditsuk.

A korhdz-rendeldintézet munkaerd-gazdalkodas tekintetében évek ota €l a kozcélu foglalkoztatas
lehetdségével, a tavalyi év sordn 9 6 kozcéli foglalkoztatottunk volt. A munkatigyi koézponttal
kotott tamogatési szerz6dés alapjan az O személyi juttatdsaik és az azt terheld jarulékok 80%-at
megkaptuk, a 20%-ot sajat forrasbol biztositottuk. Kozcéli foglalkoztatasra dsszesen 4.998eFt-ot
kaptunk.

Intézménylink allami tulajdonba vételekor jelentés pénzmaradvannyal rendelkezett, 189.766¢eFt-tal,
mely hosszi évek takarékos, ésszerli gazdalkoddsa eredményeként keletkezett. Ezen jelentds
Osszeget intézményiink alapvetden egy UNIOS palyazat onrészének szanta, de sajnos a palyazati
kiirds alapjan nem vehettiink rajta részt. Ezért ugy dontottiink, hogy ezen forrasbol 2013.év

folyaman jelentds dnerds beruhazasokat fogunk végrehajtani.

b) Bevétel beszedesével dsszefiiggo problemak, a behajthatatlan kovetelések allomanya

Intézménytlinknek mind &sszesen 546,5¢Ft behajthatatlan kovetelés allomanya van. (Részletesen a

8. pontban kifejtve).
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¢) Elozo évi eloiranyzat-maradvany atvétele

Intézetiink 2012.05.01-én 4llami tulajdonba keriilésekor az dnkorményzati beszamold elkészitése
alapjan  189.766  eFt.  eldirdnyzat  maradvanyt vett at. Ezen  maradvanybol
126.958 eFt. felhalmozasi célu, valamint 62.808 eFt miikddési célu eldiranyzat.

4.) Az eldiranyzat-maradvany feladat teljesitéssel osszefiiggo alakulasa

a) Az eldiranyzat-maradvany alakuldsa a 2011.évi eldiranyzat-maradvany fobb felhasznalasi

jogcimei: ,NE”

b) 2012.évben keletkezett maradvany keletkezésének oka, sszetétele

A bevételi eliranyzaton 23.395¢eFt eldiranyzat tobblet keletkezett, melybdl az év végi kasszasoprés
21.646¢Ft. ezt az Gsszeget az év végi késOi utalds miatt mar nem lehetett eldirdnyzatositani. A
fennmarado 1.749¢Ft. 6vatossagbol nem lett eldirdnyzatositva.

1.093¢Ft. eldiranyzat maradvany keletkezett 2012. év folyaman Ggy, hogy a személyi juttatasok
eléiranyzatan 781eFt, a munkaadokat terheld jarulékoknal pedig 312eFt pénziigyileg nem teljesitett
targyévi kotelezettségvallalds maradt.

Intézetlink jO gazdalkodasat mutatja az a tény, hogy 2012. év végén az el6z6 évi eldiranyzat

maradvany teljes egészében megmaradt.

5.) Az Eurépai Unio6s forriasbél megvalésulé programok alakulasa: ,NE”

6.) Vagyongazdalkodas az immaterialis javak és targyi eszkozok allomanyanak alakulasa

a) A gazdalkodas és a vagyonvaltozas dsszefiiggései

Felhalmozasi kiaddsok
Intézménylink beruhdzasi kiadasainak teljesitése jelent0sen elmarad a tervezett eldiranyzattol.
Ennek alapvetd oka az volt, hogy intézménylink indulni szeretett volna a TIOP 6.2.2. palyazaton.
Mivel az eldzetes tarsadalmi vitara bocsajtott anyagban az volt, hogy a kdzép-magyarorszagi
régidban telephellyel rendelkezd intézmény is palyazhat. Sajnos a végleges kiirds szerint
intézményiink foldrajzi elhelyezkedése miatt mégsem nyujthatott be palyazatot. gy a 2011.évrél

athozott jelentds pénzmaradvanyunkbol, sajat forrasbol 2013.évben valositjuk meg a 2012-re
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tervezett beruhdzéasainkat. Ténylegesen beruhazasi kiadasokra 6sszesen 8.712.000,-Ft-ot koltottiink,

mely fele az el6z6 évinek és 6,4%-a a modositott eldiranyzatnak.

Felujitasok
Intézménylink az év sordan az eldre eltervezett feltjitasait valositotta meg. Az ingatlanok
tekintetében mind két telephelylinkon allagmegovasi munkalatokat kellet elvégezniink.
A Faskert utcai telephelyiinkdn a konyha épiilet attika fal fedés javitasara keriilt sor 80.960,-Ft
értékben, illetve 201.000,-Ft-ért a konyhai talaloszalag javitasara keriilt sor az eloregedett
hevederek miatt. A mihely épiilet lapostetd szigetelése is mar halaszthatatlanna valt, ennek
kivitelezési koltsége 673.224,-Ft volt. A keleti szarny tetdszigetelésének javitdsa is iddszerl volt,
mivel folyamatosan bedzott az épiilet, ennek javitasi koltsége 1.822.713,-Ft volt. A Magyar utcai
telephelylinkon szintén lapostetd szigetelésre keriilt sor 701.195,-Ft értékben, valamint sziikségessé
valt a tizvédelmi fékapcsold nyomoégomb cseréje.
Az ingatlanok felajitasara 6sszesen 3.537.000,-Ft-ot koltottiink.
Gépek-berendezések tekintetében orvos szakmai gép felujitdsok torténtek, mind Osszesen
1.153.000,-Ft értékben.
A felujitasi kiadasok a modositott eldiranyzathoz képest 151.000,-Ft talteljesitést mutatnak.

Befektetett eszkozok allomanyanak alakuldsa
2012.¢v rendkiviili év volt intézetiink életében, mert év kozben majus 01-t61 valtottunk
allamhéztartasi alrendszert. Ennek kovetkeztében nem rendelkeziink targyévi nyit6 allomannyal, az
onkormanyzati alrendszer aprilis 30-1 allapotanak megfeleld értékek, - alapitas, atszervezés miatti

atvétel - soron jelennek meg.

Immateridlis javak
Maijus 01-én az atvételi értékiink 17.036eFt volt. A targyévi pénzforgalmi ndvekedés Osszesen
409¢Ft volt, mely ténylegesen egészében beszerzés volt. A pénziigyi informatikai rendszeriinket
egészitettiik ki egy raktar kezeld és analitikus nyilvantartast vezetd programmal, ezen feliil egy
Windows 7-es programot vettiink. A terv szerinti értékcsokkenés elszdmoldsa utan az immaterialis

javak brutt6 értéke mind 6sszesen 584¢eFt, a ,,0” leirt eszk6zok bruttd értéke 16.200eFt.
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Ingatlanok
Majus 01-én atszervezés miatti atvételi értékiink 2.086.458¢eFt volt.
Ev kozben a targyévi pénzforgalmi novekedés 3.537eFt volt, mely teljes egészében felujitasi
tevékenységiink eredménye.

A terv szerinti éves elszadmolds 628.595¢eFt-tal csokkentette az ingatlanaink bruttd értékét.

Gépek, berendezések
Maijus 01-én az atszervezés miatti atvételi értékiink 505.434eFt volt. Az Osszes pénzforgalmi
novekedés 2.621eFt volt, melybdl a beszerzés értéke 1.571eFt volt. A feltjitas 1.153eFt érték volt.
A 100eFt-os differencia abbol adodik, hogy a tiidégondozonak vett készenléti taska a 38-as tirlapon
mar megjelenik, mivel allomanyba vettik, de a szamla tényleges pénziigyi teljesitésére
2013.januarjaban kertilt sor.
Beszereztiink: szamitastechnikai eszkozoket 409eFt értékben, orvos szakmai eszkézoket 890eFt
értékben, nem szakmai eszkozt pedig 267eFt értékben.
Felujitas kizarolag orvos-szakmai gép-miiszereken tortént.

Evvégére az eszk6zok nettd értéke 39.357¢eFt lett. A ,,0”-ra leirt eszk6zok bruttd értéke 425.857¢eFt.

Jarmiivek
Majus Ol-ei atszervezés miatti atvételi értékiink 7.755eFt. Intézményiink teljes gépjarmi parkja
,07-ra frodott. A | legidésebb” gépkocsink 17 éves, a , legfiatalabb” pedig 6 éves. Igy mar nagyon
iddszerli volt egy ) gépjarmi beszerzése, melynek értéke 6.835eFt. Az elszamolt értékcsokkenés

utan a gépjarmi évvégi netto értéke 7.021eFt. A ,,07-ig leirt eszkdzok bruttd értéke pedig 7.407¢eFt.

Osszegzés
A fentiekbdl lathatd, hogy az intézmény sajat forrasbol, a legfontosabb beszerzési és felujitasi
munkalatokat végezte el. A befektetett eszkdzok pénzforgalmi ndvekedése messze elmarad azokra
elszamolt értékcsokkenés nagysagatol. Az intézmény vagyona folyamatosan csokken.
Mivel a Kozép-Magyarorszagi elhelyezkedésiink miatt folyamatosan valamennyi unids péalyazatbol
ki voltunk ¢és vagyunk zéarva, igy még remény sincs ezen tendencia megforditdsara,
megvaltoztatasara. Elengedhetetleniil sziikséges lenne az amortizacios koltségek megjelenitésére

valamilyen finanszirozasi forméaban.
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Felhalmozasi kiadasok részletezése Me.: eFt
modositott
megnevezés eredeti ei. ei. teljesités munkahely
Windows 7 program 47 | Igazgatas
ECOSTAT rendszer program 362 | Igazgatas
immaterialis javak Osszesen 409
Internet szerver (IBM) 164 | Laboratorium
Szamitogép AMD 116 | Igazgatis
HP 635 notebook 129 | Kardioldgiai rehab.oszt.
szamitastechnikai eszkoz beszerzés 6sszesen 409
Cryo-Pro MINI késziilék 240 | Brgyogyaszat
InnoCare Pico multiparaméter 367 | Kardioldgiai rehab.oszt.
Welch Allyn Ear Wash System 170 | Fiil-orr-gégészet
Készenléti taska Gamma 100 | Tiidégondozo
Akkutoltd (Tartozék)- Elektr.kerekes allitogép Mozgasszervi
VASSILLI 18 rehab.oszt.
szakmai eszkoz beszerzés dsszesen 895
Iratmegsemmisitd 110 | Igazgatas
Identvision H. 264 Network DVR kam. 157 | Porta
nem szakmai eszk. beszerzés dsszesen 267
Opel Vivaro, MDW-662 6 751 | Anyagbeszerzés
Gumiabroncs 84 | Anyagbeszerzés
jarmi beszerzés 6 835
Beruhazasi kiadas 6sszesen 135 821 8 815
Felujitasi kiadasok részletezése Me.: eFt
moédositott
megnevezés eredeti ei. ei. teljesités munkahely

Tlizvédelmi f6kapcsolé nyomogomb 58 | Széchenyi téri telephely
Konyhai felujitas 201 | Konyha
Korzeti rendel? felujitas 701 | Széchenyi téri telephely
Konyhai felujitas 81 | Konyha

Mozgasszervi
Keleti szarny feltjitasa 1 823 | rehab.oszt.
Miihely felujitas 673 | Miiszak, lakatos m.
ingatlan felujitas 0sszesen 3 537
Konelab homérséklet szab. kartya 419 | Laboratérium
Videogasztro. €s kolonoszkop rendszer 137 | Gastroscopia

Kardiologia
Rozinn EKG Holter 238
Videogasztro. és kolonoszkop rendszer 105 | Gastroscopia
ABPM Holter 203 | Belgyogyaszati oszt.
Videogasztro. €s kolonoszkop rendszer 51 | Gastroscopia
szakmai gép feltjitas Gsszesen 1153
Felujitas dsszesen 4 539 4 690
Felhalmozasi kiadasok 6sszesen 140 360 13 505
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b.) ,NE”
7.) ,NE”

8.) Kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa

2012.december 31-én intézményiink mérlegében a kovetelések Osszege 1.634eFt volt. Ebbdl

1.088eFt 2013.év januar elején pénziigyileg teljesitésre keriilt. 2011.6ta az ANTSZ-szel szemben

fennalld 85,5eFt kovetelésiink, tobbszori irasbeli felszolitasunk ellenére sem teljesiilt. A behajtas
koltségét és a behajtani kivant kovetelés 0sszegét figyelembe véve 2013.€vben tervezzikk ezen

Osszegnek, mint behajthatatlan kdvetelésnek a leirdsat. A tovabbi még fennallo 461eFt tartozas

rendezésére irasbeli felszolitast kiildtiink a két adosnak. Az egyik adds a munkaiigyi kozpont és az

O allandé névvaltozasuk miatti szamla korrekciok okozzak azt, hogy késedelmesen egyenlitik ki a

foglalkozas egészségiigyi vizsgalatok dijat. A masik ados teriileti ellatasi kotelezettséggel

rendelkezd haziorvos, akit kiilfoldi munkavégzése alatt mas helyettesitett és a szamla elkallodott.

Ezen kintlévéségek rendezése is folyamatban van.

2012.december 31-én intézményilink mérlegében a rovid lejaratu kotelezettség osszege 53.703eFt

volt. Valamennyi kotelezettség targyévi koltségvetést terheld szallitoi kotelezettség volt.

Intézménylink az elmult években ¢és jelenleg is folyamatosan hatdriddre eleget tett valamennyi

fizetési kotelezettségének, igy évek ota lejart tartozas allomannyal nem rendelkeziink. A 2012.évi

kotelezettség allomanyunk meghaladja az eldz6 évit, melynek oka az, hogy beszallitdink jelezték,
hogy 2013.januar 01-vel jelentds aremeléseket kénytelenek végrehajtani. Mivel intézményiinknek

mind eldiranyzata, mind pedig pénzeszkoze rendelkezésre allt, igy még olcsdbban szereztiik be a

szlikséges termékeket.

9) ,NE”

10.) ,NE”

11.) Intézményiink OEP-t6l szdrmazd lekonyvelt bevétele 38.142.200,-Ft-tal tobb mint a
2012.évi Tbiz tablon szerepld OEP finanszirozasi 0sszeg. Ennek oka az, hogy a 2011.évre jaro
adossdg konszolidacid Osszege a 2011-es Tbiz tablon szerepe bevételként, de intézményiink
pénzforgalmi szamlajan 2012.janudrjaban keriilt jovairasra. A pénzforgalmi szemléletli konyvelés

miatt nekiink a 2012.¢vi TB bevételeinknél kellett ezen 0sszeget szerepeltetni.

Nagykoros, 2013. aprilis 23.

Tanké Agota
foigazgato

20



21



